附件:

2019年上栗县自然资源和规划局面向社会公开招聘合同制工作人员岗位表
	岗位名称
	职位代码
	招聘人数
	应聘资格条件
	考试方试和内容

	
	
	
	专业
	最低学历
	其他（性别、年龄、职称、工作经历）
	考试方式及顺序
	笔试内容

	文秘岗位
	200101001
	1
	汉语言文学或新闻学等
	全日制

本科
	性别不限，萍乡市户籍，年龄35周岁及以下（1984年1月1日及以后出生）；女性158cm以上，男性165cm以上。具有较强的文字综合能力和语言表达能力，会熟练运用办公软件和符合职位要求的工作能力。
	笔试+面试
	公共知识

	规划设计岗位
	200101002
	1
	城乡规划专业
	全日制

本科
	性别不限，萍乡市户籍，年龄35周岁及以下（1984年1月1日及以后出生）；女性158cm以上，男性165cm以上。具有较强的文字综合能力和语言表达能力，会熟练运用办公软件和符合职位要求的工作能力。
	笔试+面试
	公共知识

	自然资源管理1
	200101003
	1
	土地资源管理或建筑工程管理专业


	全日制

本科
	性别不限，萍乡市户籍，年龄35周岁及以下（1984年1月1日及以后出生）；女性158cm以上，男性165cm以上。具有较强的文字综合能力和语言表达能力，会熟练运用办公软件和符合职位要求的工作能力。
	笔试+面试
	公共知识

	自然资源管理2
	200101004
	1
	地理信息专业


	
	
	
	

	自然资源管理3
	200101005
	1
	地质勘查或环境设计
	
	
	
	

	公共知识范围
	本次公开招聘公共知识+笔试内容：政治理论、时事、法律基础知识、科技常识和职业道德等。


