附件1

东莞市南城教育管理中心引进高层次人才岗位表

	序号
	岗位名称
	岗位代码
	岗位等级
	引进人数
	专业
	学历学位
	职称
	年龄
	其他要求

	1
	幼教干事
	001
	专业技术七级
	1
	学前教育专业、幼儿教育专业或教育管理专业
	本科及以上
	中小学、幼儿园高级教师（副高级）
	45岁及以下
	（1）有10年以上的幼儿园从教经验，其中有5年以上副园长或正园长工作经历；

（2）获地市及以上荣誉称号（包括市级及以上人民政府或教育行政部门、人力资源和社会保障行政部门颁发的优秀教师、优秀教育工作者、劳动模范；地市级及以上党委颁发的优秀共产党员等；地级市及以上名园长工作室、名教师工作室、名班主任工作室的主持人，地级市及以上学科带头人）；

（3）具有幼儿园及以上层次教师资格证。


   备注：年龄和工作年限时间计算截止到2021年2月28日。
