
招聘职位说明与招聘对象条件

	招聘岗位
	岗位任职要求
	

	数据中心

运营工程师
	岗位职责：

1、了解、紧跟本行业及与中心业务相关的国内外技术发展趋势。
2、参与设计、审核、优化IT系统以及各应用系统的体系架构。

3、负责数据运维项目的系统升级、扩容需求与资源落实，配合开发需求，测试、调整运维平台。

4、负责服务器的网络设置、维护和优化、网络的安全监控、系统性能管理和优化、网络性能管理和优化。

5、负责日常网络及各子系统管理维护。

6、实施面向开发部门，业务部门的服务流程和服务标准。完成领导交办的其他工作。
任职要求：
1、大学本科及以上学历，计算机及相关专业。
2、具有云计算平台资源管理、运维管理、运维流程、自动化和智能运维项目管理经验。

3、掌握Windows和Linux等操作系统的系统运维。
4、熟悉主流服务器、存储的原理，有平台运维经验优先。
5、熟悉服务器安全方面的配置及ddos、xss、cc、sql注入等的安全防范措施。
6、熟悉linux、nginx、redis、tomcat等配置及安全防护操作。
7、熟悉虚拟化及容器技术，包括VMware，Xen，KVM/docker等。

8、熟悉常见的开源监控工具、自动化运维工具。

9、熟悉路由器、防火墙、交换机、负载均衡等网络设备的配置。

10、熟练掌握网络相关原理和基础知识，对Vlan、交换、路由等概念清晰了解并配置。

11、有强烈的事业心、责任感和服务意识，具有履行岗位职责所需要的理论水平、沟通协调能力、较强的动手能力和团队合作精神； 
12、有一定的文字表达水平，具备技术方案、ppt编写和讲解能力。

13、具有中级专业技术职称优先；具有数据中心相关工作经历者优先；
14、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。
	

	遥感影像

算法工程师
	岗位职责：

1、了解、紧跟本行业及与中心业务相关的国内外技术发展趋势。

2、负责遥感图像处理算法的调研与应用开发；
3、负责遥感图像数据分析处理与二次开发与研究；
4、负责相关科研项目的申报、立项、经费下拨和配套等管理工作。

5、严格遵守项目制定的目标，按时开展已立项科研项目的开展、中期检查、结题与验收等工作。

6、保证所负责模块在预算成本范围、时间节点内按规定的质量和进度达到项目目标。

任职要求：

1、具有计算机、遥感、图像处理、数据分析等相关专业本科及以上学历； 

2、具有良好的信号处理、图像处理基础和扎实的数学功底，具有一定的模式识别或机器学习等相关知识基础；

3、熟悉国内外高分、高光谱或SAR遥感数据特点并具备相关数据处理经验，具有卫星影像产品生产或处理实际项目研发经验者优先；

4、熟悉图像分割算法机理，熟悉卷积神经网络算法（segNet，Unet等），具备使用Torch、Caffe、Tensorflow等主流的深度学习框架进行算法开发经验，有算法优化、算法比赛经验者优先；

5、熟练使用GIS软件（含ENVI、ArcGIS、QGIS、Erdas等），具备二次开发能力者优先； 
	

	
	6、有强烈的事业心、责任感和服务意识，具有履行岗位职责所需要的理论水平、沟通协调能力、较强的动手能力和团队合作精神； 
7、有一定的文字表达水平，具备技术方案、ppt编写和讲解能力。

13、具有中级专业技术职称优先；
14、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。
	

	保障工程师
	岗位职责：

1、了解本行业及与中心业务相关的国内外技术发展趋势。

2、协助部门领导做好科研规划，协助所负责部门的研发保障工作事宜。

3、协助研发负责人协调中心各部门及项目所涉及的政府部门、关联企事业单位之间的日常沟通工作。

4、负责研发资产的采购、登记、分发、回收及盘点工作， 并配合财务审计工作。

5、负责追踪研发部门的费用成本支出，配合财务部门进行项目、课题经费管理。

6、协助完成各项课题立项、项目申报、结题。
7、组织各类科研奖励专利的申报工作。
8、协助完成各类科研项目审计、验收。
9、负责各类科研成果统计。

10、完成领导交办的其他工作。
任职要求：

1、计算机专业、会计类、经济类或相关专业本科或以上学历。

2、具有较强的学习能力、团队合作和沟通能力。
3、有强烈的事业心、责任感和服务意识，工作细致，责任心强，有上进心，进度和质量意识强，具有良好的沟通协调能力和团队合作精神； 

	

	
	4、有一定的文字表达水平，具备技术方案、ppt编写和讲解能力。

5、具有中级专业技术职称优先；
6、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。

	

	总账会计
	岗位职责：

1、熟练掌握事业单位会计最新政策法规。

2、按照《会计法》和《事业单位会计制度》的规定建立会计账簿，负责财务核算、审核、监督工作，按照中心及政府有关部门要求及时编制各种财务报表及时提供合法、真实、准确、完整的会计信息。
3、负责制定各类财务制度并能够进行全面的财务分析、财务预测和总结。

4、负责科研项目财务绩效评价，严格按照预算执行财务收支，控制开支范围和开支标准。

5、组织实施中心年度内控管理工作，上报内控报告。

6、负责每年政府会计报告及预、决算人大公开报告的审核工作。

7、负责财务预算执行情况。

8、负责财务相关各类审计工作。

9、完成上级主管单位要求报送的各类报表。
任职要求：

1、会计类、经济类或相关专业本科或以上学历。
2、熟悉中西方、企事业财务制度、财务管理、财务分析和管理会计。

3、熟悉国家会计法规和事业单位会计制度。

4、熟悉国家福利、税务制度方面的法规、规定。

5、熟悉银行业务和报税流程。

6、熟练应用财务软件和计算机操作。 


	

	
	7、严谨、踏实、稳重并对工作认真负责。
8、有相关事业单位会计工作经验优先。

9、其他任职条件按现行本市专业技术职务评聘的有关规定执行。
10、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。

	

	收支会计
	岗位职责：
1、做好现金、票据及银行支付系统的出纳和记录。
2、建立现金日记账、银行存款日记账，审核现金收付单据。

3、积极配合中心开户行做好对账、报账工作。

4、配合各部门办理电汇、信汇等有关手续。

5、销售发票的开具及保管。

6、协助总账会计做好各种账务处理工作。

7、负责单位有关税款的申报及缴纳。
8、编制有关税务报表及统计报表。

9、办理与税务有关的其它事务。

10、负责账簿的整理、装订、会计档案保管工作。

11、编制预算、决算工作。
12、参与每年项目绩效评价报告的编制及上报工作。

13、参与每年内控报告的编制及上报工作。
14、负责中心人员工资、社保、个税申报及缴纳。

15、完成上级主管部门要求的其他任务。

任职要求：

1、会计类、经济类或相关专业本科或以上学历。

2、受过经济法基础知识、企事业财务制度等方面的培训。
3、能够独立从事企业出纳工作，熟练掌握计算机操作。

	

	
	4、熟练应用财务软件和计算机操作。 

5、具有良好的团队合作精神和沟通能力。

6、严谨、踏实、稳重并对工作认真负责。
7、熟悉上海市事业单位薪酬体系优先。

8、其他任职条件按现行本市专业技术职务评聘的有关规定执行。
9、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。

	

	档案管理员
	岗位职责：
1、学习、宣传《档案法》和《保密法》，提高干部、职工的档案工作意识，增强保密观念和档案工作的自觉性。
2、建立、健全档案的借阅利用、安全保密、库房管理、鉴定销毁等管理制度，严格遵守保密制度，做好档案的管理保管工作，防止泄密和丢失损毁档案事件的发生，维护档案的完整与安全。

3、负责中心各类归档文件材料的检查验收、保管。按期完成业务、文书、设备、会计、声像、实物档案材料的收集、整理和立卷归档工作，并对各部门业务档案材料的归档工作进行指导、监督和检查。保证档案案件质量符合档案行政管理部门的规定和要求。

4、负责中心对内、对外发函、申请、通知等文件的起草；撰写会议通知、纪要和工作报告。

5、负责中心新媒体、公众号管理，负责相关材料编撰工作。

6、完成上级主管部门要求的其他任务。

任职要求：

1、本科或以上学历。

2、熟悉档案管理的具体流程和方法。

3、具备保密意识和能力。

4、具有较强的学习能力，有扎实的文字表达功底。
	

	
	5、工作认真、细致，具备条理性。
6、其他任职条件按现行本市专业技术职务评聘的有关规定执行。
7、外省市社会人员，须持有上海市居住证一年以上(在有效期内，不含上海市临时居住证)，计算截止时间为2021年3月底。高级专业技术人员或紧缺急需专业技术人才可不受一年居住证限制。
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